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ДОЛЖНОСТЬ Научный сотрудник отдела «Печорская опытная станция» 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ Проведение исследования 
Тематика исследования: Разработать методологию 
управления и механизм обеспечения производства 
сельскохозяйственной продукции, программу сохранения, 
совершенствования и использования генофонда местных 
популяций сельскохозяйственных животных Республики 
Коми 

ТРУДОВЫЕ ФУНКЦИИ Выполнение отдельных заданий в рамках решения задач 
исследования. 
Формирование направления исследования. 
Постановка задач исследования научному коллективу. 
Выбор методов решения отдельных задач исследований. 
Анализ научных результатов. 
Обобщение научных результатов, полученных в процессе 
решения научно-исследовательских задач научными 
коллективами. 
Определение научной и практической значимости научных 
результатов и возможных способов их правовой охраны. 
Наставничество в процессе проведения исследования. 
Публичное представление научных результатов в форме 
докладов и публикаций. 
Популяризация научных результатов. 
Выполнение иных трудовых функций, определенных 
локальными актами, Положением об Институте. 

ТРУДОВЫЕ ДЕЙСТВИЯ Осуществляет научное руководство группой работников при 
исследовании самостоятельных тем, а также разработок, 
являющихся частью (разделом, этапом) темы, или проводит 
научные исследования и разработки как исполнитель 
наиболее сложных и ответственных работ.  
Разрабатывает планы и методические программы 
проведения исследований и разработок.  
Организует сбор и изучение научно-технической 
информации по теме, проводит анализ и теоретическое 
обобщение научных данных, результатов экспериментов и 
наблюдений.  
Проверяет правильность результатов, полученных 
сотрудниками, работающими под его руководством.  
Принимает участие в повышении квалификации кадров.  
Внедряет результаты проведенных исследований и 
разработок. 

СТАВКА 0,5 ставки 

ОБЛАСТЬ ИССЛЕДОВАНИЙ И 
РАЗРАБОТОК 

Сельскохозяйственные науки 

КОНТАКТНАЯ ИНФОРМАЦИЯ  

РЕГИОН Республика Коми 



НАСЕЛЕННЫЙ ПУНКТ Сыктывкар 

ФАМИЛИЯ, ИМЯ, ОТЧЕСТВО Тарабукина Татьяна Васильевна 

E-MAIL nipti@bk.ru (с пометкой «На конкурс») 

ТЕЛЕФОН (8212) 31-92-98; (8212) 31-95-03 

ДОПОЛНИТЕЛЬНО Для участия в конкурсе претенденту, изъявившему желание 
участвовать в конкурсе, необходимо разместить на портале 
вакансий https://ученые-исследователи.рф заявку, 
содержащую: 

 фамилию, имя, отчество (при наличии) претендента; 

 дату рождения; 

 приоритетный способ связи; 

 сведения о высшем образовании и квалификации, 
ученой степени (при наличии) и ученом звании (при 
наличии); 

 сведения о стаже и опыте работы; 

 число публикаций по вопросам профессиональной 
деятельности; 

 количество результатов интеллектуальной 
деятельности и сведения об их использовании; 

 согласие на обработку персональных данных. 
В заявке претендентам так же необходимо представить (при 
наличии) сведения о научной (научно-организационной) 
работе за последние пять лет, предшествовавших дате 
проведения конкурса включающие: 
а) список научных трудов претендента по разделам: 

 монографии и главы в монографиях; 

 публикации в рецензируемых журналах; 

 статьи в научных сборниках и периодических 
научных изданиях; 

 публикации в материалах научных мероприятий; 

 патенты; 

 публикации в зарегистрированных научных 
электронных изданиях; 

 препринты; 

 научно-популярные книги и статьи; 

 другие публикации по вопросам профессиональной 
деятельности; 
б) список грантов, научных контрактов и договоров, в 
выполнении которых участвовал претендент, с указанием 
его конкретной роли; 
в) сведения о личном участии претендента в научных 
мероприятиях (съезды, конференции, симпозиумы и иные 
научные мероприятия) с указанием статуса доклада 
(приглашенный, пленарный, секционный, стендовый) и 
уровня мероприятия (международное, всероссийское, 
региональное); 
г) сведения об участии претендента в подготовке и 
проведении научных мероприятий; 
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д) сведения о педагогической деятельности претендента 
(чтение курсов лекций, проведение семинаров, другие виды 
педагогической деятельности); 
е) сведения о численности лиц, освоивших программы 
подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре, 
успешно защитивших диссертацию на соискание ученой 
степени кандидата наук, руководство которыми 
осуществлял претендент; 
ж) сведения о премиях и наградах за научную и 
педагогическую деятельность претендента; 
з) сведения об участии претендента в редакционных 
коллегиях научных журналов.   
Автобиографии и иные материалы, наиболее полно 
характеризующие квалификацию, опыт и результативность 
претендентов размещаются на портале вакансий по 
желанию. 
Документы необходимо занести по адресу:  
г. Сыктывкар, ул. Ручейная, д. 27, каб. 5. 
Срок трудового договора – 3 года. 

СОЦИАЛЬНЫЕ ГАРАНТИИ И 
УСЛОВИЯ ДЛЯ РАЗВИТИЯ 

Предоставление общежития.  
Ежегодный основной и дополнительный отпуск. 
Компенсация проезда к месту отдыха. 
Обязательное медицинское страхование. 

ТРЕБОВАНИЯ К КАНДИДАТУ Высшее профессиональное образование и опыт работы по 
соответствующей специальности не менее 10 лет, наличие 
научных трудов или авторских свидетельств на изобретения. 
При наличии ученой степени - без предъявления 
требований к стажу работы. 
Должен знать: научные проблемы по тематике проводимых 
исследований и разработок, руководящие материалы по 
соответствующим отраслям экономики, науки и техники, 
отечественную и зарубежную информацию по этим 
вопросам; современные методы и средства планирования и 
организации исследований и разработок, проведения 
экспериментов и наблюдений, в том числе с 
использованием электронно-вычислительной техники; 
экономику соответствующей отрасли производства и 
организации труда; трудовое законодательство; правила и 
нормы охраны труда.  

ДОЛЖНОСТНОЙ ОКЛАД 
 

29983 руб., кандидат наук  33442 руб. (без учета районного 
коэффициента, процентной ставки за работу в районах 
Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, доплат 
за работу во вредных условиях труда при их наличии). 

ДАТА НАЧАЛА ПРИЕМА 
ЗАЯВОК  

02.12.2024 в 08:00 

ДАТА ОКОНЧАНИЯ ПРИЕМА 
ЗАЯВОК  

24.12.2024 в 16:00 

ДАТА ПРОВЕДЕНИЯ 
КОНКУРСА 

27.12.2024 в 09:00 



 

 


